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MISSION 

La nostra missione è creare scarpe formali e 
sneakers di alta qualità, collaborando con i più 
prestigiosi brand del lusso per offrire prodotti che 
uniscono eleganza, artigianalità e innovazione. 

 

OBIETTIVI DELLA DIREZIONE 

• Raggiungere l'eccellenza operativa attraverso la 
continua ottimizzazione dei processi produttivi. 

• Collaborare strettamente con i partner del 
lusso per garantire il rispetto degli standard 
qualitativi più elevati. 

• Promuovere una cultura aziendale che valorizzi 
la professionalità, la creatività e lo spirito di 
squadra. 

 

IMPEGNO DELLA LEADERSHIP 

1. Implementare un sistema di gestione 
organizzativo efficace, basato su standard 
internazionali di qualità, sicurezza e 
sostenibilità. 

2. Assicurare un ambiente di lavoro sicuro e 
inclusivo, investendo in formazione e 
strumenti per la protezione dei nostri 
dipendenti. 

3. Adottare pratiche ecosostenibili, riducendo 
l'impatto ambientale lungo tutta la filiera 
produttiva. 

4. Promuovere il dialogo costruttivo con le 
parti interessate per costruire relazioni di 
fiducia e trasparenza. 

. 

OBIETTIVI STRATEGICI 

1. MIGLIORAMENTO CONTINUO 
2. IMPEGNO VERSO LE PARTI INTERESSATE 
3. FOCALIZZAZIONE SUL CLIENTE E SUL SODDISFACIMENTO DEI 

REQUISITI 
4. CONFORMITA’ LEGISLATIVA 

 


